Утверждено приказом
 УО Усть-Удинского МО
                                                                                                             от 25 февраля 2026 г. № 50  
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном КОНКУРСЕ «УЧЕНИК ГОДА»

Глава 1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения муниципального конкурса «Ученик года» (далее - Конкурс), который проводится в соответствии с основной тематикой, определенной на 2026 год указом Президента России в целях укрепления национальной сплоченности, а также обеспечения мира и согласия между всеми народами, населяющими страну – «Год единства народов России».
1.2. Конкурс проводится с целью выявления и поддержки обучающихся, имеющих особые достижения в области науки, творчества, спорта, молодежной политики, школьного лидерства, общественной деятельности и добровольчества.
Задачами Конкурса являются:
-выявление и поощрение наиболее активных и творческих обучающихся;
- стимулирование общественной, творческой и познавательной активности обещающихся;
- создание условий для самореализации и раскрытия творческого потенциала обучающихся.
1.3.  В Конкурсе принимают участие обучающиеся 8-10классов общеобразовательных организаций Усть-Удинского муниципального округа, являющиеся победителями аналогичных конкурсов, организованных на уровне общеобразовательной организации (далее - участники).
1.4. Организатором Конкурса является управление образования администрации Усть-Удинского муниципального округа Иркутской области (далее - УО Усть-Удинского МО).
          1.5. Организационно-техническое и методическое сопровождение конкурса осуществляет муниципальное бюджетное учреждение «Информационно-методический центр Усть-Удинского муниципального округа» (далее - оператор конкурса).

Глава 2. Организационно-методическое обеспечение Конкурса
2.1. Для оценивания конкурсных заданий участников Конкурса создается экспертная комиссия. В состав экспертной комиссии могут входить представители педагогической общественности (педагогические работники, руководители образовательных организаций), муниципальных органов управления образованием, победители Конкурса прошлых лет, работники учреждений культуры, спорта и молодежной политики. 
2.2. Экспертная комиссия правомочно принимать решение при присутствии более половины лиц, входящих в состав экспертной комиссии. 
2.3. Решения экспертной комиссии принимаются простым большинством голосов лиц, входящих в состав экспертной комиссии, присутствующих на его заседании. В случае равенства голосов председатель экспертной комиссии имеет право решающего голоса.
2.4. Решения экспертной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем экспертной комиссии.

Глава 3. Порядок проведения Конкурса
        3.1. Конкурс проводится среди обучающихся образовательных   организаций Усть-Удинского района в два этапа:
        -  16 марта 2026 года на базе МБУК «МЦБ Усть-Удинского района имени В.Г. Распутина». (конкурсные задания «Решение кейсов», «Круглый стол»).
        - 18 марта 2026 года на базе МБОУ «Усть-Удинская СОШ № 2» (конкурсные задания «Визитка», «Красноречие», «Видеоролик», «Мастер –класс»).
3.2. Выдвижение на участие в Конкурсе осуществляется путем предоставления следующих документов (далее документы):
-заявка согласно приложению 1 к настоящему Положению;
-анкета участника Конкурса согласно приложению 2 к настоящему Положению (далее - анкета).
         Документы на участие в Конкурсе подаются до 03 марта 2026 года.
        3.2. Основаниями для отказа в допуске обучающегося к участию в Конкурсе являются:
- несоответствие обучающегося требованиям настоящего Положения;
- предоставление документов позже указанного в настоящем Положении срока;
- предоставление неполного перечня документов.
Глава 4 Конкурсные испытания в очном формате
4.1. Конкурсные испытания:
Конкурсное задание «Визитка».  
Цель конкурсного задания: демонстрация личностных достижений и творческой инициативы конкурсанта.    
Формат конкурсного задания: творческая публичная индивидуальная презентация своих личных качеств и достижений.
Регламент выступления: - не более 3 минут.

Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 10):
· соответствие тематике конкурса (0-2 балла);
· презентация своих достижений - (0-2 балла);
· демонстрация коммуникативной культуры (0-1 балла);
· оригинальность формы представления -(0-2 балла);
· отражение особенностей муниципального образования (населенного пункта) – (0-2 балла);
· соблюдение регламента – (0-1 балла).

Конкурсное задание «Красноречие»: 
Цель конкурсного задания: демонстрация умений выражать свои мысли по заданной тематике: «Единство народов России: фундамент нашего будущего».
Формат конкурсного задания: конкурсантам необходимо публично выступить в рамках основной тематики, определенной на 2026 год указом Президента России в целях укрепления национальной сплоченности, а также обеспечения мира и согласия между всеми народами, населяющими страну – «Год единства народов России».
 Регламент выступления - не более 1 минуты. 

Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 7):
· соответствие тематике конкурсного задания – (0-2 балла);
· логичность и последовательность изложения – (0-1 балла);
· наличие и аргументации авторской позиции - (0-1 балл); 
· наличие выводов - (0-1 балл);
· оригинальность изложения - (1 балл). 
· умение удержать интерес аудитории - (1 балл).   

Конкурсное задание «Видеоролик»:
Цель конкурсного задания: описание деятельности и достижений в одной из пяти номинаций:
1.«Председатель совета обучающихся года» -оценивается видеоролик руководителя или представителя руководящего состава совета обучающегося общеобразовательной организации Усть-Удинского муниципального округа, активно проявившего себя в школьной жизни, наиболее эффективно работающего в сфере молодежной политики и ученического самоуправления, внесшего значимый вклад в формирование и развитие активной социальной и гражданской позиции молодежи.
Обязательное условие участия в номинации «Председатель совета обучающихся года»:
- видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
- наличие документов, подтверждающих основные достижения в заявленной номинации за последних 2 года (не более 10 штук);
- положение о совете обучающихся общеобразовательной организации; 
- протокол об избрании руководителя совета обучающихся.
2. «Общественник года» - оцениваются члены общественных объединений, местных, региональных и всероссийских организаций, являющиеся организаторами общественно-значимых и культурно- массовых мероприятий и проектов и имеющие достижения в общественной деятельности, активно проявившие себя в школьной жизни общеобразовательной организации, муниципалитета, региона, страны, внесшие значимый вклад в улучшение качества жизни обучающихся и местного сообщества.  
Обязательное условие участия в номинации «Общественник года»:
- видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
- наличие документов, подтверждающих основные достижения в заявленной номинации за последних 2 года (не более 10 штук);
-  наличие характеристик или рекомендательных писем от руководителя общеобразовательной организации и/или региональной и/или всероссийской общественной организации и других вышестоящих уполномоченных лиц, поддерживающих общественную деятельность и реализующих государственную молодежную политику.
3. «Творческая личность» - оцениваются обучающиеся общеобразовательных организаций за выдающиеся достижения в области культуры и искусства, победители и призеры творческих мероприятий и конкурсов, ведущие активную творческую деятельность на базе общеобразовательной организации и /или учреждений дополнительного образования, внесшие значительный вклад в развитие школьного творчества и культурно-массовой деятельности в общеобразовательной организации, на региональном и федеральном уровнях.
  Обязательное условие участия в номинации «Творческая личность»:
- видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
- наличие документов, подтверждающих основные достижения в заявленной номинации за последних 2 года (не более 10 штук).
4. «Спортсмен года» - оцениваются обучающиеся общеобразовательных организаций за достижения в области физической культуры и спорта, победители и призеры спортивных соревнований и олимпиад регионального, всероссийского и международного уровней, внесшие значимый вклад в развитие спорта и популяризации здорового образа жизни в молодежной среде на уровнях общеобразовательной организации, региональном и федеральном.  
Обязательное условие участия в номинации «Спортсмен года»:
- видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
- наличие документов, подтверждающих основные достижения в заявленной номинации за последних 2 года (не более 10 штук).
5. «Интеллект года» - оцениваются обучающиеся общеобразовательной организации за выдающиеся достижения в области науки, призеры и победители олимпиад, конференций и научных форумов, активно занимающиеся развитием, популяризацией и продвижением научных исследований в общеобразовательной организации и за ее пределами.
Обязательное условие участия в номинации «Интеллект года»:
- видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
- наличие документов, подтверждающих основные достижения в заявленной номинации за последних 2 года (не более 10 штук).
 Регламент – до 1,5 минут. Максимальное количество баллов - 8 баллов.  
       Формат конкурсного задания: видеоролик.
       Регламент конкурсного задания: - видеоролик, описывающий деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем один и не более чем за два года (не более 1,5 минут, формат –mp4);
Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 8)
· оригинальность формы (0-2 балла);
· презентация своих достижений в номинации («Председатель совета    обучающихся», «Общественник года», «Творческая личность года», «Спортсмен года», «Интеллект года») (0-2 балла);
· демонстрация коммуникативной культуры (0-1 балл);
· полнота раскрытия темы; видеоряд в полном объеме раскрывает идею автора - (0-2 балла);
· соблюдение регламента (0-1 балл).
	Конкурсное задание «Решение кейсов». 
 Цель конкурсного задания: совместными усилиями группы учащихся проанализировать представленную ситуацию, разработать варианты проблем, найти их практическое решение, закончить оценкой предложенных алгоритмов и выбором лучшего из них.
Формат конкурсного задания: решение проблемного кейса. Проводится командами, состав которых определится непосредственно перед проведением конкурса.
Регламент конкурсного задания: решение кейса 20 минут, представление решения не более 10 минут. 
Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 11)
· представлена концепция решения кейса – (0-2 балла);
·  обоснование решения кейса - (0-2 балла);
· наличие собственных взглядов на проблему - (0-2 балла);
· умение работать в команде - (0-2 балла);
· умение взаимодействовать с аудиторией и четко отвечать на поставленные вопросы - (0-2 балла).
· соблюдение регламента – (0-1 балл)
Конкурсное задание «Круглый стол».
 Цель конкурсного задания: демонстрация навыков эффективного общения, представление собственного видения конструктивных решений существующих проблем.
Формат конкурсного задания: участники конкурса за столом обсуждают актуальные темы.
Регламент конкурсного задания: на конкурсное задание дается 60 минут.
Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 10)
· коммуникативные навыки (умение четко выражать свои мысли; грамотная речь; логичность изложения информации; активное участие в дискуссии) – (0-2 балла);
·  аргументация (приведение убедительных аргументов; использование фактов и примеров для подкрепления своих позиций; адекватность контраргументацией оппонентам) - (0-2 балла);
· знание темы (глубокое понимание обсуждаемой проблемы; демонстрация осведомленности о последних событиях и тенденциях по теме обсуждения; применение теоретических знаний к практическим вопросам) - (0-2 балла);
· уважительное отношение к другим участникам (вежливость и корректность в общении с другими участниками; способность слушать и учитывать мнения других участников; отсутствие агрессивных высказываний и некорректной критики) - (0-2 балла);
·  творческий подход (предложение нестандартных решений и идей; оригинальный взгляд на проблему; инновационные подходы к обсуждению вопросов) – (0-2 балла).
Конкурсное задание «Мастер-класс» - не более 15 минут. 
Цель конкурсного задания: участники конкурса демонстрируют свое увлечение или хобби. 
Формат конкурсного задания: организация групповой деятельности с обучающимися на примере увлечений и хобби участников Конкурса. 
Регламент конкурсного задания: не более 15 минут
[bookmark: _GoBack]Критерии оценивания конкурса (максимальное количество баллов за конкурсное задание – 10)
· умение поставить цель и задачи в рамках мастер - класса – (0-2 балла);
· умение передать участникам мастер – класса (наглядно и словесно) представляемые элементы увлечений и хобби - (0-2 балла);
· умение организовать деятельность всех участников мастер –класса в рамках поставленной задачи -(0-2 балла);
· умение взаимодействовать с аудиторией и четко отвечать на поставленные вопросы - (0-2 балла);
· соблюдение регламента - (0-1 балла).
 
  
4.2. Экспертная комиссия Конкурса в соответствии с критериями конкурсных испытаний, указанных в настоящем Положении, оценивают выступления участников Конкурса в конкурсных заданиях.
4.3. По результатам   Конкурса баллы, выставленные участникам Конкурса, заносятся в итоговую ведомость. 
4.4. На основании итоговой ведомости   Конкурса определяется победитель Конкурса, набравший наибольшее количество баллов Конкурса. 	 

Глава 4. Подведение итогов Конкурса

0. Победитель, лауреаты конкурса награждаются грамотами.
0. Победитель Конкурса обладает правом представить муниципальный округ на региональном этапе Конкурса.






































Приложение 1

Заявка оформляется на официальном бланке образовательной организации (с указанием № и датой подписания документа) и направляется на  эл. почту uomo2014@yandex.ru c пометкой «Ученик года».
К заявке прилагается заполненная анкета участника Конкурса. 
Заявка и анкета участника Конкурса направляются в электронном (не сканированном) виде.

Текст заявки должен содержать следующую информацию:

1. Наименование образовательной организации;
2. ФИО участника (полностью), класс.
 




























Приложение 2

АНКЕТА Участника
	Общие сведения

	1
	Фамилия
	Иванов
	место для фотографии

	2
	Имя
	Иван
	

	3
	Отчество
	Иванович
	

	4
	Дата рождения (дд.месяц.гггг)
	 
	

	5
	Возраст (Полных лет)
	 
	

	6
	Образовательное учреждение (полное наименование ОУ)
	 

	7
	Класс
	 

	8
	Моб.телефон(федеральный номер)
	 

	9
	E-mail
	 

	Увлечения

	1
	Увлечения, хобби
	 

	2
	Псевдоним (Nick name) необходим для составления внутренних рейтингов участников
	 

	3
	Планы на будущее (ближайшие 5 лет)
	 

	4
	Ваши ожидания от конкурса
	 

	5
	Человек, на которого Вы хотели бы быть похожим 
	 

	6
	Любимые литературные произведения
	 

	7
	Любимые цитаты (крылатые фразы, афоризмы)
	 

	8
	Как вы думаете почему именно Вы победили в школьном  Конкурсе?
	 

	9
	Какими качествами, по Вашему мнению, должен обладать лучший ученик года?
	 

	10
	Я лучше всего ориентируюсь в знаниях в области
	



